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LEI COMPLEMENTAR N° 157, DE 17 DE SETEMBRO DE 2019

Dispde sobre a estrutura funcional
da Cémara Municipal de Mossoro
e da outras providéncias.

A Presidente da Camara Municipal de Mossoro.
Faco saber que a Camara aprovou e eu, nos termos do artigo 60 §2° da Lei Orgéanica do
Municipio, promulgo a seguinte Lei:

Art.1°. Fica estabelecida a estrutura funcional da Camara Municipal de Mossord.

Art. 2°. A Camara Municipal de Mossor6 serd composta pelo Ndcleo Administrativo e
pelo Nucleo Politico-Parlamentar, definidos na forma desta Lei Complementar.

CAPITULO |
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA CAMARA MUNICIPAL DE
MOSSORO

Art. 3°. O Nucleo Administrativo da Camara Municipal de Mossoré serd composto dos
seguintes drgaos:

1.

6.

Mesa Diretora

Procuradoria—Geral

2
3. Ouvidoria
4.
5

Controladoria
Presidéncia
5.1. Assessoria Especial da Presidéncia

5.2. Gabinete da Presidéncia
5.2.1. Divisdo da Secretaria de Gabinete da Presidéncia

Diretoria Geral

6.1. Diretoria de Contabilidade

6.1.1. Setor de Arquivo Contabil

6.2. Diretoria de Gestdo de Pessoas

6.2.1. Setor de Folha de Pagamento
6.2.2. Setor de Registros Funcionais
6.2.3. Setor de Capacitagédo
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624 Setor de Saude e Assisténcia Social

6.3. Diretoria Financeira
6.3.1. Setor de Tesouraria

6.4. Diretoria Administrativa
6.4.1. Divisdo de Manutencéo
6.4.2. Divisdo de Tecnologia da Informacao
6.4.2.1.  Setor de Gestdo de Sistemas Informatizados
6.4.2.2.  Setor de Infraestrutura de Tecnologia da Informacéo
6.4.3. Divisdo de Contratos, Compras, Orcamentos e Servicos
6.4.3.1. Setor de Licitacdo
6.4.3.2.  Setor de Compras
6.4.3.3.  Setor de Orcamento Metodol6gico
6.4.3.4.  Setor de Coordenacdo de Estagiarios
6.4.3.5.  Setor de Gestéo e Fiscalizacdo de Contratos
6.4.4. Divisdo de Copa e Cozinha

6.5. Diretoria de Comunicacéo
6.5.1. Setor de Cerimonial
6.5.2. Setor de Articulacdo de Bairros
6.5.3. Setor de Publicidade

6.6. Diretoria Legislativa
6.6.1. Assessoria Legislativa
6.6.2. Setor de Arquivo Legislativo

6.7. Diretoria de Materiais e Patrimdnio
6.7.1. Setor de Recebimento e Conferéncia de Materiais

6.8. Agente de Contratacdo. (Incluido pela Lei Complementar 172, de 2022).

Art. 4°.0O Ndcleo Politico-Parlamentar da Camara Municipal de Mossor6 serd composto
dos seguintes 0rgdos:

1. Plenario

2. Setor de Comissfes Tematicas e Temporarias
2.1. Assessoria das Comissoes

3. Gabinete dos Vereadores
3.1. Chefia de Gabinete
3.1.1. Assessoria Parlamentar

Paragrafo Unico. Os servidores lotados nos itens 1 e 2 deste artigo subordinam-se
administrativamente a Diretoria Legislativa.
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CAPITULO Il
DA COMPETENCIA DOS CARGOS QUE COMPOEM CADA ORGAO

Secéo |
Do Nucleo Administrativo da Camara Municipal de Mossoré

GABINETE DA PRESIDENCIA

Art. 5°. E de competéncia do Chefe do Gabinete da Presidéncia:

| — Ser responsavel pela agenda da Presidéncia;

Il — Proporcionar assisténcia direta, apoio administrativo e assessoramento ao
Presidente, na sua funcdo de representante do Poder Legislativo do Municipio;

I11 — Elaborar e controlar a correspondéncia oficial da Presidéncia;
VI- Receber, abrir e dar destinacéo a correspondéncia oficial e publicagdes enderecadas
aos membros da Mesa e aos senhores Vereadores;
V — Coordenar e executar as atividades de ordem interna do Gabinete da Presidéncia;
VI — Manter intercdmbio com entidades governamentais, bem como com entidades
executoras de programas que tenham relacionamento com a Camara e a sociedade em
geral;
VIl — Assessorar o Presidente, nas reunides da Mesa Diretora, sempre que solicitado;
VIII — Colaborar com os servigos da Mesa Diretora, na elaboracdo da pauta de reunides
da Mesa;

IX— Atender aos Vereadores, autoridades e outras pessoas que solicitem audiéncia com
0 Presidente;

X — Gerenciar a Assessoria Especial do Gabinete da Presidéncia e a Secretaria do
Gabinete;

XI — Executar outras atribui¢@es correlatas com o cargo.

Art. 6°. E de competéncia do Assessor Especial da Presidéncia:

| — Prestar assessoria técnica e especializada nas atividades pertinentes ao Gabinete da
Presidéncia nos assuntos de alta relevancia;

Il — Planejar, desenvolver e acompanhar treinamentos, palestras e eventos;

I11 — Manter intercdmbio com outros profissionais, areas e 0rgaos;

IV — Propor a definicdo de diretrizes de atuacdo do Gabinete da Presidéncia, bem como
de coordenacdo e supervisdo de a¢des, monitorando resultados e fomentando politicas
de interesse do 6rgdo publico;

V — Executar outras atribui¢cdes correlatas com o cargo.

Art. 7°. E de competéncia do Chefe da Divisio da Secretaria de Gabinete:
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| — Desenvolver atividades preparatorias e executdrias necessarias a viabilizacdo dos
servicos afetos a Presidéncia;

Il — Planejar e executar as atividades de expediente;

Il — Emitir orientagcGes com vistas a manter atualizados arquivos e documentos do
Gabinete da Presidéncia,;

IV — Executar outras atribuicdes correlatas com o cargo.

PROCURADORIA GERAL

Art. 8°. E de competéncia do Procurador Geral da Camara Municipal de Mossoro:

| — Planejar e gerir as atividades de administragdo de assuntos juridicos da Camara
Municipal, bem como supervisionar, coordenar e controlar a acdo dos érgdos que lhe
séo diretamente subordinados;

Il — Assistir a Mesa Diretora em todas as atividades que envolvam matéria juridica;

Il — Orientar ou avocar a defesa da Camara Municipal em juizo, bem como determinar
que o procurador Adjunto o faca;

IV — Receber citagdes e intimacOes judiciais referentes a quaisquer acGes ajuizadas
contra a Camara Municipal ou em que esta seja interessada;

V — Determinar a propositura das acGes necessarias a defesa e ao resguardo dos
interesses da Camara Municipal,

VI — Autorizar o requerimento de suspensé@o de processos;

VII — Propor ao Presidente do Poder, ou a Mesa Diretora, de acordo com as respectivas
competéncias, sob o prisma da legalidade, a declaracéo de nulidade ou anulagéo de atos
administrativos, quando estes conflitarem com a lei ou com a orientagdo normativa
estabelecida;

VIII - Decidir todos o0s processos relativos ao interesse da Procuradoria Geral,

IX — Indicar o Procurador Adjunto para, em carater especial, exercer direta ou
indiretamente a representacdo da Camara Municipal,

X — Requisitar dos 6rgdos da Administracdo Publica, documentos, certidGes, exames,
diligéncias e esclarecimentos necessarios ao exercicio de suas funcdes e dos integrantes
da Procuradoria Geral da Camara Municipal,

X1 — Presidir as reunifes da Procuradoria;

XII — Delegar, no interesse do servico, atribui¢fes de sua competéncia;

XII — Exercer as funces superiores de assessoramento e consultoria dos érgdos da
Administracdo da Camara Municipal, ao Presidente do Poder, & Mesa Diretora e aos
Vereadores em matéria juridica;

X1V — Examinar contratos, convénios, acordos e termos a serem celebrados entre a
Camara Municipal e terceiros, bem como aprovar as respectivas minutas;

XV — Opinar em quaisquer processos ou expedientes administrativos pertinentes a
matéria de sua competéncia;
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XVI - Representar a Camara Municipal em juizo, em todos os efeitos, em qualquer grau
de jurisdicao;

XVII — Prestar assisténcia judiciaria aos servidores, no exercicio de suas funcgdes, da
Cémara Municipal;

XVIII - Prestar assessoramento juridico a Mesa Diretora.

DIRETORIA GERAL

Art. 10. E de competéncia do Diretor Geral:

I — Gerir a politica administrativa adotada pela Camara Municipal, em consonancia
com as deliberacdes a Mesa Diretora e da Presidéncia;

Il — Adotar mecanismos que possibilitem a implementacdo das decisGes politico—
financeiras adotadas pela Mesa Diretora;

Il — Apresentar & Mesa Diretora, no inicio da Sessdo Legislativa, a proposta de
orcamento da Camara Municipal para o exercicio seguinte;

IV — Coordenar os programas de trabalho das unidades sob sua dire¢do visando a
melhoria do desempenho organizacional e da qualidade dos servicos;

V — Deflagrar os processos administrativos relacionados as Diretorias sob sua direcéo;
VI — Praticar as atividades administrativas, orcamentarias, financeiras e de apoio
legislativo da Cémara Municipal, especialmente quanto a administracdo de pessoal,
quanto a administracdo de servi¢cos, quanto a administracdo financeira e quanto a
administracdo geral,

VIl — Apresentar estudo a Mesa Diretora acerca da proposta de reajustamento de
vencimentos do pessoal da Camara Municipal, com base em estudos realizados pelo
Orgdo competente, em conjunto com as demais diretorias envolvidas;

VIII - Executar outras atribuicdes correlatas com o cargo.

DIRETORIA DE COMUNICACAO

Art. 11. E de competéncia do Diretor de Comunicag&o:

I — Assessorar, coordenar e executar as atividades de imprensa escrita e falada e de
midia em geral;

I1 — Dirigir os servicos de relacdes publicas da Camara;

Il — Orientar a atuacdo de comunicacdo da Camara Municipal de Mossor6, de modo a
manter informada e esclarecida a opinido publica a respeito da atuacdo da Camara
Municipal;

IV — Coordenar a elaboracéo de programas noticiosos para a televiséo e cinema, quando
solicitados;

V — Planejar a divulgacdo de filmes e documentarios das atividades da Céamara
Municipal;
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VI — Comunicar ao Presidente e a Mesa Diretora, por escrito, com a devida urgéncia, as
criticas ou referéncias depreciativas a Camara Municipal, ou a qualquer dos seus
membros, divulgadas pela imprensa, radio e televis&o;

VIl — Apresentar ao Presidente, até 30 (trinta) dias ap0s o inicio da sessdo legislativa, 0s
relatorios das atividades da Diretoria no ano anterior;

VIl — Assegurar a eficiéncia e a qualidade dos servigos desenvolvidos por suas
unidades;

IX — Viabilizar meios para que os trabalhos se realizem nos prazos pré—estabelecidos;
X-— Zelar pela imagem da Camara e dos Parlamentares junto aos 6rgdos de imprensa;

XI — Planejar e gerenciar as equipes de profissionais de Comunicacdo Social e de
Relacionamento Institucional da Camara Municipal de Mossor;

X1l — Planejar e propor a Mesa Diretora politica de valorizacdo do Legislativo
municipal;

X111 — Executar outras atribuicdes correlatas com o cargo.

Art. 12. E de competéncia do Chefe de Setor de Publicidade:

| — Avaliar a execucdo de tarefas relativas a cobertura jornalistica das atividades da
Camara Municipal, com o objetivo de ampliar acesso a informacéo de interesse publico
e dar transparéncia as atividades do 6rgéo;

Il — Coordenar a elaboracdo de matérias diarias sobre o andamento do processo
legislativo, informando a sociedade sobre assuntos em votagé&o;

I1l — Realizar o monitoramento das redes sociais e da imprensa escrita, acerca das
matérias que veiculam acerca da Camara Municipal e seus membros, comunicando ao
Diretor;

IV- Orientar jornalistas e fotdgrafos, que prestam servicos a Camara Municipal, no
desenvolvimento da cobertura das sessGes legislativas, audiéncias publicas e
solenidades;

V — Prestar informacdes a veiculos de imprensa e sociedade em geral,

VI — Assistir o Diretor, na analise e pesquisa dos programas e acdes desenvolvidas pela
Cémara Municipal;

VIl — Medir e interpretar os resultados alcancados com 0s programas, atos e agdes de
comunicacdo social;

VIII — Planejar acdes de marketing que valorizem a Camara Municipal e a atuacao dos
vereadores;

IX — Executar outras atribuicdes correlatas com o cargo.

Art. 13. E de competéncia do Chefe do Setor de Cerimonial:

| — Estabelecer principios gerais da etiqueta, precedéncia e hierarquia da Camara
Municipal de Mossoré, obedecendo as normas legais pertinentes;

Il — Coordenar a organizacdo das solenidades oficiais e sociais do Poder Legislativo,
estabelecendo, sob a orientagdo da Presidéncia, 0 nimero de oradores, quando for o
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caso, autoridades a serem convidados, numeros de convites a expedir para pessoas
gradas, ordem dos trabalhos e outras providéncias;

I11 — Recepcionar autoridades e demais visitantes nos eventos em que coordenar;

IV — Manter permanentemente atualizado catadlogo nominal de autoridades civis,
militares e eclesiésticas de dmbito federal, estadual e municipal, com os respectivos
enderecos e telefones, oficiais e particulares;

V — Organizar catalogos biografico—fotograficos dos Vereadores;

VI — Planejar e organizar a infraestrutura e executar o receptivo em audiéncias publicas,
seminarios e eventos oficiais congéneres organizados pela Secretaria da Camara;

VII — Prestar apoio operacional durante a realizacdo dos eventos oficiais, acionando 0s
servicos administrativos necessarios a realizacéo desses;

VIII — Participar de reuniGes preparatdrias dos eventos oficiais;

IX — Executar outras atribui¢des correlatas com o cargo.

Art. 14. E de competéncia do Chefe do Setor de Articulagdo de Bairros:
| — Promover a interlocucdo da Camara Municipal com a sociedade;

Il — Receber demandas sociais e encaminhd—las aos vereadores;

Il — Realizar a inscri¢do na Tribuna Popular;

IV — Executar outras atribuicdes correlatas com o cargo.

DIRETORIA DE CONTABILIDADE

Art. 15. E de competéncia do Diretor de Contabilidade:

| — Responsabilizar-se pela escrituracdo dos atos e fatos contabeis, decorrentes da
realizacdo da receita e despesas, bem como dos demonstrativos pertinentes as normas
legais que os instruem;

Il — Coordenar, implementar, implantar e controlar procedimentos nas areas de
orcamento e contabilidade;

I1l — Orientar a elaboracdo dos balancos e balancetes financeiros e orgamentarios
mensais e do exercicio, assinando—os depois de comprovada a exatidao da técnica legal;
IV — Propor ao Diretor Geral métodos e técnicas tendentes a agilizar e racionalizar as
tarefas do 6rgéo;

V — Encaminhar ao Diretor Financeiro o demonstrativo financeiro referente ao més
anterior, evidenciando as disponibilidades em espécie e em depdsito bancario, bem
como a posicéo dos elementos orcamentarios;

VI — Coordenar a elaboragdo, com a participacdo dos 6rgdos integrantes da Diretoria
Financeira e Contadores efetivos, a prestacdo de contas da Camara Municipal,
diligenciando para o estrito cumprimento dos prazos legalmente estabelecidos;

VII — Assessorar a elaboracao da abertura de creditos adicionais;
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VIII — Apresentar a Mesa Diretora e a Diretoria Geral o balancete mensal e, no inicio de
cada exercicio, o balancete geral das contas da Camara Municipal, relativo ao exercicio
anterior;

IX — Executar outras atribuicdes correlatas com o cargo.

Art. 16. E de competéncia do Chefe do Setor de Arquivo Contabil:

I — Orientar os arquivistas quanta a elaboracdo da catalogacdo de todos os processos
administrativos de compras e pagamentos;

Il — Responsabilizar—se pelas entradas e saidas dos processos administrativos;

I11 — Executar outras atribuicdes correlatas com o cargo.

DIRETORIA FINANCEIRA

Art. 17. E de competéncia do Diretor Financeiro:

| — Orientar e fiscalizar a execucdo das atividades dos setores que lhe sdo subordinados,
cumprindo e fazendo cumprir as ordens da Diretoria Geral;

Il — Coordenar e orientar a elaboracdo de estudos, visando a formulacdo e
aprimoramento da administracdo financeira, de acordo com a legislacdo em vigor;

I11 — Coordenar e supervisionar a elaboracdo da prestacéo de contas da Camara, que, por
forca de dispositivos legais, sera enviada ao Tribunal de Contas do Estado — TCE;

IV — Coordenar, orientar, supervisionar e executar o gerenciamento das receitas e
fundos postos a disposicao da Camara Municipal;

V — Organizar os créditos e os repasses duodecimais;

VI — Executar outras atribuicdes correlatas com o cargo.

Art. 18. E de competéncia do Chefe do Setor de Tesouraria:

| — Promover o recebimento das importancias devidas a Camara de Vereadores;

Il — Planejar e efetuar o pagamento da despesa, de acordo com as disponibilidades de
numerario;

Il — Promover a guarda e conservacdo dos dinheiros e valores da Camara de
Vereadores;

IV — Controlar e orientar quanto a requisicao de taldes de cheques junto aos bancos;

V — Incumbir-se dos contatos com estabelecimentos bancérios, em assuntos de sua
competéncia;

VI — Determinar a preparagéo dos cheques para 0s pagamentos autorizados;

VIl — Promover a publicacdo, diariamente, do movimento de caixa do dia anterior;

VIII — Promover o registro dos titulos e valores sob sua guarda e providenciar depositos
nos estabelecimentos de crédito;

IX — Determinar o0 recebimento de suprimentos de numerarios, necessarios aos
pagamentos de cada dia, mediante cheques ou ordens bancérias;
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X — Providenciar o recolhimento das contribuicbes previdenciarias dos servidores da
Cémara de Vereadores;

XI — Providenciar o recolhimento do imposto de renda, incidente na fonte, sobre os
rendimentos pagos a qualquer titulo aos Vereadores, aos servidores da Cémara de
Vereadores e a terceiros;

XI1 — Executar outras atribuigfes correlatas com o cargo.

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Art. 19. Compete ao Diretor de Gestdo de Pessoas:

| — Nomear e empossar servidores;

Il — Planejar, coordenar, supervisionar e avaliar o desempenho dos servidores e dos
setores subordinados;

Il — Promover condicBes para a execucdo da politica de gestdo de pessoas da Camara
Municipal de Mossord;

IV — Apreciar os relatorios enviados pela Diretoria Administrativa na folha de
pagamento, seja para subtrair as faltas, seja para acrescentar horas extras ou demais
beneficios dessa natureza;

V — Elaborar, controlar e manter atualizados os registros e documentos funcionais dos
servidores ativos, inativos e pensionistas do Quadro Permanente e provisorio,
alimentando o banco de dados funcional, tais como nomeagao/demisséo,
designacdo/dispensa, férias, aposentadoria etc.;

VI — Preservar informagdes técnicas sobre contratacdo, meios de admissdo,
remuneracao e tempo de servico de todos os servidores da Casa;

VII — Reunir, conferir e providenciar a guarda da documentacéo referente a convocacao,
posse, filiacdo partidaria, afastamentos, licencas e outros eventos sobre o exercicio do
mandato dos Vereadores;

VIII — Efetuar os apontamentos e alimentar informagfes sobre nomeacgdes, promogoes,
progressdes, vantagens financeiras, punicdes, tempo de servigo, exoneragdes e outros
atos correlatos na ficha funcional, bem como promover a atualizagdo dos sistemas
informatizados;

IX — Executar outras atividades correlatas a controle e registro de pessoal;

X — Promover e gerir processos administrativos disciplinares por iniciativa propria ou
provocacéo;

XI — Executar outras atribui¢des correlatas com o cargo.

Art. 20. Compete ao Chefe de Setor de Salde e Assisténcia Social:

| — Fiscalizar a execucdo dos trabalhos técnicos e administrativos do setor;

Il — Coordenar, fiscalizar, controlar e promover as atividades de assisténcia social aos
integrantes da Casa e dependentes;
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Il — Orientar e estimular atividades que promovam bem-estar social, visando a
melhoria da qualidade de vida;

V — Coordenar as atividades, projetos e programas sociais e de saude do servidor;

VI — Fazer contatos com outros 6rgdos, visando ao intercambio do servigo de assisténcia
social e saude;

VIl — Elaborar, implementar, executar e avaliar projetos relativos ao servi¢co de
assisténcia social, bem como pesquisas que contribuam para a analise da realidade
social dos servidores da Casa de Leis; '

VIII - Informar, esclarecer e divulgar o trabalho realizado pelo setor;

IX — Providenciar as abordagens necessarias sempre que tiver conhecimento de fatos de
interesse do setor, realizando visitas in loco, quando necessario, para melhor diagnostico
e intervencéo social;

X — Promover atividades voltadas a orientacdo sobre a qualidade de vida do servidor,
buscando aperfeicoar as relagdes familiares, sociais e profissionais;

XI — Providenciar o atendimento biopsicoldgico aos servidores necessitados;

XIl — Promover a participacdo dos servidores, em processo de transferéncia para a
aposentadoria, em atividades de reconstrucdo acerca da rede das estruturas
biopsicoldgicas e ambientais do ser humano;

Xl — Promover campanhas na Casa Legislativa para prevenir problemas de ordem
biopsicoldgica;

XIV — Executar outras atribui¢Ges correlatas com o cargo

Art. 21. Compete ao Chefe do Setor de Folha de Pagamento:

| — Coordenar a elaboracdo da folha de pagamento;

Il — Planejar, organizar, controlar e manter atualizados dados e célculos para execucgédo
de fichas financeiras, previsdes orcamentarias, débitos trabalhistas e sentencas judiciais
dos servidores ativos, aposentados, pensionistas e provisorios da Camara Municipal de
Mossoro;

I11 — Executar outras atribui¢des correlatas com o cargo.

Art. 22. Compete ao Chefe do Setor de Capacitacao:

I — Coordenar e executar as atividades de capacitacdo e qualificacdo dos servidores,
mediante levantamento de necessidades, junto as diretorias, e também mediante analise
do resultado da avaliacdo de desempenho dos servidores;

Il — Divulgar, inscrever, selecionar e acompanhar os cursos de capacitagéo ofertados;

Il — Manter intercdmbio com instituicbes que desenvolvem acOes relativas a
capacitacao de pessoas;

IV — Prestar as informacdes relativas a capacitacdo dos servidores aos interessados;

V — Manter atualizados os dados referentes a titulacdo dos servidores;
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VI — Coordenar o processo de avaliacdo do servidor em estagio probatorio, avaliacéo de
desempenho para progressdo funcional, progressdao por capacitacdo e incentivo a
qualificacdo;

VIl — Pronunciar, quando solicitado, em processos administrativos de concesséo de
progressao por capacitacdo e incentivo a qualificacdo;

VIl — Subsidiar o planejamento estratégico da Camara Municipal de Mossord, com
vista ao desenvolvimento de pessoal;

XI — Fornecer indicadores a Instituicdo e ao servidor que lhes permitam se desenvolver
na carreira;

X — Elaborar relatorio anual das atividades desenvolvidas;

XI- Executar outras atribuicdes correlatas com o cargo.

Art. 23. Compete ao Chefe de Setor de Registros Funcionais:

I — Coordenar os trabalhos de arquivo (documentos, processos e solicitagdes) da
Diretoria de Gestdo de Pessoas da Camara Municipal de Mossoro;

Il — Manter atualizadas informacgdes quanto a contagem de tempo de servico dos
servidores para fins de aposentadoria, anuénio, licenca—prémio e demais atribuicoes de
carater funcional dos servidores da Camara Municipal de Mossoro;

I11 — Executar outras atribuicdes correlatas com o cargo.

DIRETORIA LEGISLATIVA

Art. 24. E de competéncia do Diretor Legislativo:

| — Planejar e gerir as atividades de apoio legislativo da Camara Municipal de Mossoro,
bem como supervisionar, coordenar e controlar as acGes dos setores que lhe sdo
diretamente subordinados, distribuir e coordenar tarefas entre os seus subordinados.

Il — Controlar as matérias legislativas visando a sua inclusdo em Ordem do Dia,
atendidos os termos regimentais, em especial os critérios e a sequéncia prevista no
Regimento Interno;

Il — Acompanhar as proposicfes submetidas a apreciacdo nas sessfes deliberativas da
Cémara, controlando as etapas de discusséo e votacao;

IV — Exercer controle sobre os turnos, intersticios, urgéncias e prazos de emendas,
tramitacdo ou recurso a que se submetem as proposi¢oes e executar outras atividades
correlatas;

V — Auxiliar na analise técnica dos projetos de lei elaborados;

VI — Executar os trabalhos de reprografia e de digitalizacdo relacionados a Mesa
Diretora;

VIl — Realizar estudos preliminares sobre as matérias recebidas pelo 6rgdo a serem
submetidas ao Plenario e sobre outros assuntos legislativos;

VIII — Coordenar a elaboracdo de autografos e correspondéncia oficial da Mesa
Diretora;
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IX — Prestar assessoramento mediante o desenvolvimento de estudos, trabalhos e
analises de assuntos relacionados as competéncias do 6rgao;

X — Elaborar pareceres, informacBes e notas técnicas sobre assuntos pertinentes
encaminhados ao seu exame pelo vereador titular;

XI — Coordenar as atividades de sistematizacdo de questdes de ordem e decisdes da
Presidéncia;

XII — Preparar quadros comparativos para estudo e subsidio as votagoes;

XIII — Preparar quadros comparativos de matérias com leis, projetos, substitutivos e
emendas; para estudo e subsidio as votacdes;

XIV — Pesquisar, coletar e organizar extratos do Diario Oficial do Municipio, com as
publicacdes de interesse da Camara Municipal de Mossord, incluindo as que contenham
atos legislativos e do Poder Executivo relacionados a materializacdo de atos normativos;
XV — Pesquisar, coletar e organizar extratos do Diério Oficial do Estado e Diario
Oficial da Unido referentes a matérias relacionadas com a Camara Municipal de
Mossoro, com o Poder Executivo e com o Municipio;

XVI — Manter atualizada a jurisprudéncia a respeito das questes constitucionais
decididas pelo Supremo Tribunal Federal e que sejam de interesse da Casa;

XVII — Elaborar minutas de respostas a questdes de ordem e minutas de despachos e
decisdes da Presidéncia;

XVIII — Organizar e manter acervo de jurisprudéncia e decisdes do Poder Judiciario
referentes ao processo legislativo ou as atividades das Camaras Municipais;

XIX — Distribuir material impresso destinado a informar ou subsidiar as decisdes dos
Vereadores durante o funcionamento do Plenério;

XX — Manter uma base de dados atualizada com as Leis e 0s demais atos normativos do
ambito municipal;

XXI — Executar outras atribui¢Ges correlatas com o cargo.

Art.25. E de competéncia do Assessor Legislativo:

I — Coordenar os servicos de protocolo, como entrada e saida de documentos da
Diretoria Legislativa e realizar atividades correlatas sob orientacdo da Diretoria;

Il — Apoiar o funcionamento das Sessfes Ordinérias e Extraordinarias da Cémara
Municipal de Mossord, dando apoio para a Mesa Diretora e para os Vereadores;

I11 — Conferir e liberar os trabalhos legislativos recebidos dos Gabinetes Parlamentares,
dentro do sistema de apoio as atividades legislativas;

IV — Autuar e tramitar, no sistema de apoio as atividades legislativas, a parte do
processo legislativo que Ihe compete, referente a propostas de emenda a lei organica do
municipio, projetos de leis ordinarias, projetos de leis complementares, decretos
legislativos, resolucdes e demais proposicgoes;

V — Encaminhar, apos leitura em Plenario e conforme determina o Regimento Interno,
as proposicoes para o Presidente da Camara Municipal de Mossoro, a fim de que seja
dado o encaminhamento regimental,
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VI — Encaminhar por meio de oficio, aos 6rgaos competentes, as proposi¢des aprovadas
pelo Plenario;

VIl — Receber as correspondéncias de resposta dos trabalhos dos vereadores e
encaminhéa-las;

V111 — Receber as proposi¢des sob analise das Comissdes Técnicas para a continuidade
do processo legislativo;

IX — Registrar no sistema de apoio as atividades legislativas a denominacdo dos bens
publicos aprovada pelo Plenéario e das entidades declaradas de utilidade publica pelo
Plenario;

X — Acompanhar 0s prazos regimentais das proposicdes para sangdo ou veto,
promulgacéo e publicacao;

XI — Coordenar os servicos de redacao das atas das sessoes;

XII — Monitorar os equipamentos e sistemas utilizados pela area e identificar problemas
e solucoes;

X1 — Administrar o servico de sonorizacdo da Camara Municipal;

XIV — Exercer acompanhamento direto de servicos terceirizados referentes as atividades
da area;

XV — Elaborar as minutas de redacdo final de matérias submetidas a votacdo, nos
termos do Regimento Interno, escoimando-as dos vicios de linguagem, das
impropriedades de expressdo, dos defeitos de técnica legislativa, das clausulas de
justificacdo e das palavras desnecessarias;

XVI — Coordenar e organizar a elaboracgdo das pautas das sessdes da Camara Municipal;
XVII — Executar outras atribuigdes correlatas com o cargo.

Art. 26. E de competéncia do Chefe do Setor de Arquivos Legislativos:

| — Orientar os arquivistas quanto a elaboracao da catalogacdo dos projetos, proposicdes
e demais documentos legislativos previstos pelo Regimento Interno;

Il — Responsabilizar-se pelas entradas e saidas dos projetos, proposicdes e demais
documentos legislativos previstos no Regimento Interno;

I11 — Executar outras atribui¢des correlatas com o cargo.

DIRETORIA DE MATERIAIS E PATRIMONIO

Art. 27. E de competéncia do Diretor de Materiais e Patrimonio:

| — Controlar a aquisicao, entrega e guarda dos materiais de consumo e permanentes;

Il — Orientar a elaboracdo da programacgéo de compra direta de materiais e de servicos
de interesse da Camara Municipal de Mossoro;

Il — Manter atualizados os registros de movimentacao de materiais e exercer o controle
de gastos;
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IV — Efetuar o controle de estoque, mantendo atualizado o preenchimento das fichas
respectivas, incluindo os calculos para determinacgé@o dos seus niveis, cuidando para que
seja mantido o nivel minimo de estoque de material;

V — Elaborar, mensalmente, quadro demonstrativo do material entregue, indicando os
respectivos saldos;

VI — Orientar a catalogagdo do material adquirido e informar a Comissao de Controle
Interno de Patrimdnio quanto ao tombamento dos materiais permanentes, bem como
atualizar os seus registros;

VIl — Efetuar e supervisionar a realiza¢do do inventario de materiais;

VIII — Informar a Diretoria Administrativa despesas com aquisi¢do de materiais de uso
comum e permanente;

IX — Executar outras atribuicdes correlatas com o cargo.

Art. 28. Compete ao Chefe de Setor de Recebimento e Conferéncia de Material:

| — Fiscalizar o recebimento de mercadorias que cheguem a Céamara Municipal de
Mossoro, bem como conferir se as mercadorias estdo de acordo com o que foi solicitado
em licitacao;

Il — Informar ao Diretor de Materiais e Patrimonio despesas com aquisicdo de materiais
de uso comum e permanente;

I11 — Executar outras atribuigdes correlatas com o cargo.

DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Art. 29. E de competéncia do Diretor Administrativo:

| — Estabelecer horéarios especiais de trabalho, podendo antecipar e prorrogar o periodo
normal de trabalho;

Il — Viabilizar meios para a atua¢do da Comissdo Permanente de Licitacao;

Il — Providenciar a execucdo de quaisquer obras de reparo e conservagdo nos edificios
da Camara Municipal, bem como de maquinas e equipamentos;

IV — Fornecer certiddes expedidas pela Camara Municipal de Mossord, no ambito de
sua competéncia;

V — Assessorar e apoiar a Mesa Diretora e a Diretoria Geral na formulacéo,
implementacdo e avaliacdo de politicas internas de governanca, gestdo,
desenvolvimento institucional e imagem da Camara Municipal de Mossord, além de
promover a visdo integrada do corpo gerencial nas decisfes afetas a cada area, atuando
ainda como instancia consultiva prévia nas decises de ordem orcamentaria e financeira
e nas licitagoes;

VI — Coordenar os trabalhos inerentes aos demais setores da Diretoria Administrativa;
VIl — Assessorar a Diretoria Geral no planejamento administrativo;

VIII — Controlar a entrada e saida de pessoal, juntamente com a Diretoria de Gestao de
Pessoas;
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IX — Acompanhar o controle direto de presencas e auséncias dos servidores, informando
a Diretoria Geral sempre que necessario;

X — Controlar faltas e demais dados relativos a auséncia dos servidores;

Xl — Regular a escala de férias dos servidores da Camara Municipal, respeitada a
legislacdo e os interesses dos servidores e da instituicdo, junto a Diretoria de Gestdo de
Pessoas;

XIl — Operacionalizar, obedecida a legislacdo propria, a promocao dos servidores da
Camara Municipal;

XII — Promover a instauracdo de sindicancia, para apurar fatos praticados por
servidores;

XIV — Atuar nos processos administrativos disciplinares;

XV — Cuidar e zelar pelo patrimonio material e imaterial da Camara Municipal de
Mossord, em parceria com as demais diretorias;

XVI1 — Pugnar pela manutencéo das redes e sistemas eletronicos mantidos pela Camara
Municipal de Mossord;

XVII — Controlar as operagdes de som e atividades de gravacao;

XVIII — Manter a guarda das midias;

XIX — Responsabilizar—se pela entrega de documentos da Camara Municipal nos 6rgaos
e instituicdes destinatarias;

XX — Cuidar da logistica para viagens de vereadores e servidores, no exercicio de suas
atribuicoes;

XXI1 — Dar cumprimento as determinacfes da Mesa Diretora;

XXI1 — Executar outras atribuigdes correlatas com o cargo.

Art. 30. E de competéncia do Chefe da Divisdo de Manutencgo:

| — Coordenar equipes responsaveis pela manutencéo predial;

Il — Programar a manutencdo preventiva e corretiva em instalacfes prediais, maquinas e
equipamentos da Camara Municipal,

1l — Acompanhar, avaliar e controlar os servicos de manutencdo realizados por
terceiros;

IV — Administrar contratacdes referentes a area de atuacdo, incluindo os servicos
terceirizados:

V — Executar outras atribuicdes correlatas com o cargo.

Art. 31. E de competéncia do Chefe da Divisao da Tecnologia da Informaco:

| — Planejar a implementacdo do processo de informatizacdo do Poder Legislativo;

Il — Gerenciar o uso adequado de ferramentas de tecnologia da informacdo pelos seus
setores;

Il — Preparar os avulsos do espelho da Ordem do Dia das sessdes da Camara;

IV — Planejar a capacitacéo e a prestacdo de suporte ao Usuario;

V — Executar outras atribuigdes correlatas com o cargo.
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Art. 32. E de competéncia do Chefe do Setor de Infraestrutura de Tecnologia da
Informacdo:

| — Coordenar o suporte operacional e técnico a todos os 6rgdos da Camara Municipal
de Mossoro;

I1 — Emitir pareceres sobre aquisi¢cdo de hardware;

I11 — Coordenar a instalacdo e manutencao da infraestrutura de redes de computadores;
IV — Executar outras atribuicdes correlatas com o cargo.

Art. 33. E de competéncia do Chefe do Setor de Gestdo de Sistemas Informatizados:
| — Dirigir a execucdo dos servigos de processamento de dados, seu planejamento e
operacao;
| — Coordenar a implementacgéo do processo de informatiza¢ao do Poder Legislativo;
I11 — Implementar melhorias e funcionalidades ao site da Camara Municipal,
IV — Implementar rotinas de seguranca dos dados dos sistemas informatizados préprios;
V — Emitir pareceres sobre aquisicao de softwares;
VI — Executar outras atribuicdes correlatas com o cargo.

Art. 34. E de competéncia do Chefe da Divisdo de Contratos, Compras, Orcamentos e
Servigos:

| — Planejar, organizar e coordenar as atividades desenvolvidas pelos seus setores
subordinados;

Il — Contribuir para a coordenacdo e planejamento da execucdo das atividades
orcamentarias;

Il — Participar da formulacdo de planos or¢camentarios, juntamente com a Diretoria
Administrativa e de Contabilidade;

IV — Proceder com 0 acompanhamento gerencial da execucdo orcamentaria;

V — Gerir os documentos relativos a execucdo orcamentaria;

VI — Acompanhar e orientar responsavel pelo Setor de Licitacdo, mantendo informadas
Diretoria Administrativa e Diretoria Geral sobre cada passo dos Processos;

VIl — Manter informada a Diretoria Administrativa e o Diretor de Materiais e
Patriménio quanto ao levantamento necessario de bens a serem adquiridos, emitido pelo
Chefe do Setor de Compras;

VIII — Manter informada a instancia superior qualquer irregularidade apresentada pelo
Setor de Gestéo e Fiscaliza¢do de Contratos;

IX — Assessorar a preparacao de minutas de contratos;

X — Executar outras atribuicdes correlatas com o cargo.

Art. 35. Compete ao Chefe do Setor de Compras:
| — Planejar a demanda de materiais dos setores da Camara Municipal, para seu regular
funcionamento;
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Il — Efetuar as compras necessarias ao funcionamento da Camara Municipal juntamente
com o Diretor administrativo;

I11 — Manter o cadastro de fornecedores;

IV — Realizar levantamento de bens e produtos a serem adquiridos e, por conseguinte,
informar ao Chefe de Divisdo de Contratos, Compras, Orgamentos e Servigos;

V — Executar outras atribui¢des correlatas com o cargo.

Art. 36. E de competéncia do Chefe de Setor de Licitagao:

I — Orientar, no ambito da administracdo da Camara Municipal de Mossord,
concorréncia, tomada de precos, convite, dispensas e inexigibilidade para aquisicdo de
materiais e execugdo de obras e servigos, nos termos da legislagdo aplicavel;

Il — Coordenar o recebimento, processamento e julgamento de licitagdes;

1l — Acompanhar os trabalhos da Comissdo de Licitacdo da Camara Municipal de
Mossoro;

IV — Orientar a realizacdo das sessdes da Comissdo de Licitacdo;

V — Emitir relatérios informando acerca do andamento dos processos de licitacdo as
instancias superiores;

VI — Executar outras atribuicdes correlatas com o cargo.

Art. 37. E de competéncia do Chefe da Coordenacéo de Estagio:

| — Realizar o cadastramento dos estagiarios e 0 encaminhamento aos setores ou 6rgaos
conveniados;

Il — Controlar a frequéncia e o relatério de atividades dos estagiarios;

Il — Realizar interlocucdo com agentes intermediadores e instituicdes de ensino;

IV — Apurar ocorréncias relacionadas a estagiarios;

V — Acompanhar, mensalmente, 0s contratos vigentes e a vencer dos estagiarios
contratados pela Camara Municipal de Mossoro;

VI — Executar outras atribui¢des correlatas com o cargo.

Art. 38. Compete ao Chefe do Setor de Orcamento Mercadoldgico:

| — Coordenar a realizacdo de pesquisas mercadol6gicas necessarias para a realizacao de
compras e prestacdo de obras e servigos, nos termos da legislacdo aplicavel;

Il — Executar outras atribui¢Ges correlatas com o cargo.

Art. 39. E de competéncia do Chefe do Setor de Gestao e Fiscalizacio de Contratos:

| — Realizar analise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo técnica e administrativa e, caso haja irregularidades que impecam a
liguidagdo e o pagamento da despesa, comunicar setores competentes e instancias
superiores para tomar medidas cabiveis;

Il — Orientar quanto a nomeacdo de gestores e fiscais de contrato, ao término dos
processos de despesa;
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Il — Orientar o trabalho dos fiscais e gestores de contrato, garantindo—lhes o preparo
técnico para o exercicio de suas funcoes;

IV — Assegurar as condigdes necessarias para o exercicio das funcbGes de gestdo e
fiscalizacdo de contratos;

V — Assessorar a confeccdo de modelos de relatérios a serem utilizados pelos fiscais e
gestores quanto a execucao de suas atribuigdes;

VI — Manter-se atualizado quanto as atualizacGes da legislacdo acerca de gestdo e
fiscalizacéo de contratos;

VIl — Avaliar a atuacdo dos fiscais e gestores de contratos;

VIII — Coordenar, supervisionar, organizar, controlar e acompanhar a gestdo e vigéncia
dos contratos, convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos congéneres firmados
pela Cadmara Municipal de Mossord, enviando relatdrios circunstanciados ao Diretor—
Geral;

IX — Supervisionar a atuagdo dos gestores e fiscais, no fiel cumprimento de suas
atribuicdes, nos contratos, convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos congéneres
firmados pela Camara Municipal de Mossord, enviando relatérios circunstanciados ao
Diretor—Geral;

X — Notificar as contratadas caso configurado o descumprimento do contrato apds
constatacdo e encaminhamento de relatério do gestor;

XI — Emitir pronunciamento nos processos de apuracdo de responsabilidade e de
aplicacdo de penalidades aos licitantes e/ou contratados (as), cujo exame compete ao
Procurador—Geral da Cémara Municipal, através de parecer, a ser encaminhado a
Presidéncia;

XII — Emitir manifestacdo juridica conclusiva, cujo exame compete a Procuradoria—
Geral da Camara Municipal, quanto a regularidade procedimental, para fins de
homologacdo, apds a fase de julgamento e adjudicacdo do procedimento licitatorio e
decorridos todos o0s prazos de recurso.

X111 — Executar outras atribuicdes correlatas com o cargo.

Art. 40. E de competéncia do Chefe da Divisdo de Copa e Cozinha:

| — Coordenar os servicos de copa e cozinha;

Il — Proceder ao acompanhamento, a avaliacdo e ao controle dos servicos gerais e
conservacao da copa;

1l — Administrar os servicos terceirizados na sua area de atuacdo, coordenando as
atividades;

IV — Executar outras atribuicdes correlatas com o cargo.

Art. 40-A. E de Competéncia do Agente de Contratacdo: (Incluido pela Lei
Complementar n°® 172, de 2022)

| — Tomar decisbes quanto aos processos relativos as compras, acompanhar o tramite da
licitacdo, dar impulso ao procedimento licitatério e executar quaisquer outras atividades
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necessarias a0 bom andamento do certame ate a homologacdo, exceto quando a
modalidade de contratacédo for o Pregao.

ASSESSORIA TECNICA

de—Assesser—'Feemee—q%—tera—as—seguwﬁes—ambmgee& (Revogado pela Lei
Complementar n° 188 de 2023)

seteFeSJeLeLMsees#gadesﬂarrespeeHva—D#eteﬂa—(Revogado pela Lei Complementar nO
188 de 2023)

seteres,—repeﬁande—ae—D#etel;weMHais—m%eFeeﬁéneias;—(Revogado pela Lei

neeessrdade&d&een#ataeees—(Revogado pela Le| Complementar n0 188 de 2023)

Art. 41. Cada uma das Diretorias, exceto a Diretoria Geral, serd composta por um cargo
de Assessor Técnico, que tera as seguintes atribuicGes: (vide Lei Complementar n® 211,
de 2024)

| — coordenar, organizar, orientar e planejar todas as atividades relacionadas com 0s
setores e divisdes ligados a respectiva Diretoria; (vide Lei Complementar n° 211, de
2024)

Il — prestar assessoramento técnico na elaboracdo do orcamento, contratos e convénios;
(vide Lei Complementar n° 211, de 2024)

Il — prestar o suporte necessario as acdes de auditoria financeira, administrativa e
contabil que se fizerem necessarias, provenientes de 6rgaos de controle interno ou de
controle externo; (vide Lei Complementar n® 211, de 2024)

IV — Acompanhar e fiscalizar as a¢des da Diretoria no ambito das divisfes e setores,
reportando ao Diretor eventuais intercorréncias; (vide Lei Complementar n® 211, de
2024)

V — Realizar estudos sobre criacdo, classificacdo, alteragcdo e extingdo de cargos para 0s
adequar as necessidades que surgirem, bem como reportar eventuais necessidades de
contratagdes. (vide Lei Complementar n° 211, de 2024)
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CONTROLADORIA

Art. 42. E de competéncia do Controlador:

| — Orientar e fiscalizar a aplica¢do dos recursos orgamentarios e financeiros da Camara,
comunicando a Presidéncia qualquer irregularidade constatada;

Il — Comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia e eficiéncia da
gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial nos diversos 6rgdos da estrutura da
Camara Municipal de Mossoro;

Il — Acompanhar a execucdo de acordos, contratos e convénios celebrados com a
Camara Municipal de Mossoro;

IV — Elaborar normas que visem a disciplinar a atuagdo do Controle Interno da Camara
Municipal de Mossoro;

V — Propor ao Presidente a realizacdo de Tomada de Contas Especiais, quando da
ocorréncia dos casos previstos na Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado do Rio
Grande do Norte — TCE/RN;

VI — Verificar, organizar e zelar pelo cumprimento dos processos de indenizagdo, no
que concerne a documentacdo fiscal de prestacdo de contas e com poderes para a
solicitacdo de ressarcimento;

VIl — Executar outras atribui¢fes correlatas com o cargo.

OUVIDORIA

Art. 43. E de competéncia do Ouvidor:
| — Receber, analisar e encaminhar aos 6rgdos competentes as manifestacfes da
sociedade que lhe forem dirigidas, em especial aquelas sobre:

a) Violagdo ou qualquer forma de discriminagdo atentatdria dos direitos e liberdades

fundamentais;

b) llegalidades, atos de improbidade administrativa e abuso de poder;

¢) Mau funcionamento dos servigos legislativos e administrativos da Camara Municipal,
I — Dar prosseguimento as manifestacdes recebidas;
Il — Informar o cidaddo ou entidade qual o 6rgdo a que devera dirigir-se, quando
manifestacdes ndo forem de competéncia da Ouvidoria Legislativa Municipal;
IV — Organizar os mecanismos e canais de acesso dos interessados a Ouvidoria;
V — Facilitar o amplo acesso do usuério aos servicos da Ouvidoria, simplificando seus
procedimentos e orientando os cidadaos sobre os meios de formalizagdo das mensagens
a serem encaminhadas a Ouvidoria Legislativa Municipal;
VI — Auxiliar a Mesa Diretora na tomada de medidas para sanar as violacOes, as
ilegalidades e os abusos constatados;
VIl — Auxiliar a Mesa Diretora na tomada de medidas necessarias a regularidade dos
trabalhos legislativos e administrativos;
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VIII — Acompanhar as manifestaces encaminhadas pela sociedade civil a Camara
Municipal;

IX — Conhecer as opinides e necessidades da sociedade para sugerir a Camara
Municipal as mudangas por ela aspiradas;

X — Auxiliar na divulgacdo dos trabalhos da Camara Municipal, dando conhecimento
aos cidaddos dos canais de comunicagdo e dos mecanismos de participacao disponiveis;

XI — Executar outras atribui¢@es correlatas com o cargo.

SECAO 11
DO NUCLEO POLITICO-PARLAMENTAR DA CAMARA MUNICIPAL DE
MOSSORO

SETOR DE COMISSOES TEMATICAS E TEMPORARIAS

Art. 44. E de competéncia do Chefe do Setor de Comissfes Tematicas e Temporarias:

| — Coordenar, orientar e supervisionar a execucdo dos trabalhos de sua competéncia
junto as Comissbes Permanentes e Temporarias;

Il — Proporcionar apoio administrativo e operacional para a realizacdo das reunides
ordinérias e extraordinarias, como servicos de taquigrafia, redacdo de atas e elaboracédo
de documentos oficiais oriundos da presidéncia de cada Comissao;

I — Acompanhar a tramitacao das proposicdes (Projetos de Lei, de Resoluges, de
Decretos Legislativos, Emenda a Lei Organica do Municipio e Vetos) que dependam de
parecer das Comissdes, desde a deliberacdo em Plenario, até a sua concluséo;

v — Elaborar relatério semestral informando, minuciosamente, a tramitacdo
atualizada das matérias e entrega—las, a Presidéncia da Camara e aos Vereadores, no
inicio de cada legislatura e ao término do recesso do meio do ano;

\/ — informar aos Vereadores, quando solicitado, a situacdo de matérias que
tramitam no seio das Comissoes;

Vi — Encaminhar, conforme determinacdo da Mesa Diretora, proposicao para ser
analisada por Comissdo Permanente especifica;

VIl — Manter atualizado o arquivo de cOpias de proposicGes para ser utilizado pelas
Secretarias;

VIl — Exercer outras atividades pertinentes ao setor ou que lhe forem conferidas

pelas autoridades superiores.

Art. 45, E de competéncia do Assessor de Comissdo Tematica e Temporaria:

I — Assessorar as ComissGes Tematicas Permanentes em assuntos relativos a area de
atuacdo, elaborando e propondo programas de trabalho, desenvolvendo atividades de
planejamento, organizagéo, avaliagéo, controle e orientag&o;

Il — Prover insumos e pessoal durante a realizacdo das reunifes das Comissdes
Tematicas Permanentes que compdem a Camara Municipal de Mossoro;
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Il — Assessorar os presidentes das Comissdes, sempre que Necessario;

IV — Agir de elo de ligacdo entre os membros que perfazem as ComissGes Tematicas
Permanentes;

V — Assessorar a confeccdo de votos, relatdrios, pareceres, substitutivos e emendas aos
projetos em tramitagdo na respectiva comiss&o;

VI — Executar outras atribuicdes correlatas com o cargo.

GABINETE DOS VEREADORES

Art. 46. E de competéncia do Chefe de Gabinete do Vereador:

| — Chefiar e coordenar as atividades do Gabinete, respeitadas as diretrizes fixadas pelo
Vereador;

I1 — Orientar e coordenar os trabalhos de levantamento de dados e pesquisa;

Il — Orientar as atividades de atendimento ao publico e de prestagdo de informacoes;

IV — Coordenar as atividades politicas do Vereador, inclusive na coleta de informacdes
para nortear o exercicio do mandato politico;

V — Receber e encaminhar documentos;

VI — Realizar trabalhos externos necessarios para a atividade parlamentar;

VIl — Executar atividades de assessoria politica ou qualquer tipo de assessoria vinculada
ao Vereador, na Camara Municipal de Mossoré ou de forma externa, vedado o
assessoramento de carater partidario;

VIl — Cuidar da agenda do parlamentar.

Art. 47. E de competéncia do Assessor Técnico—Legislativo:

| — Elaborar estudos, pesquisas e emitir pareceres em assuntos especificos, requeridos
pelo Vereador ou Chefe de Gabinete, necessarios para a atividade parlamentar;

Il — Assessorar tecnicamente o Vereador nas questBes relacionadas a atividade
parlamentar;

Il — Realizar trabalhos externos necessarios para a atividade parlamentar;

IV — Executar atividades de assessoria politica ou qualquer tipo de assessoria vinculado
ao Vereador, na Camara Municipal de Mossord ou de forma externa;

V — Acompanhar matérias legislativas e as publicacdes oficiais de interesse do
parlamentar.

Art. 48. E de competéncia do Assistente de Gabinete Parlamentar:

| — Executar o apoio a atividade de representacdo popular exercida pelos parlamentares,
n&@o so no recinto da Camara Municipal, como também junto a comunidade;

Il — Executar atividades de assessoria politica ou qualquer tipo de assessoria vinculado
ao Vereador, nas dependéncias da Camara Municipal de Mossor6 ou de forma externa;
I11 — Coordenar o atendimento ao publico no Gabinete do Vereador ou em ambiente
externo;
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IV — Prestar assisténcia a autoridade em compromissos oficiais;
V — Controlar o material de expediente;

VI — Administrar a caixa postal eletronica;

VII — Operar programas informatizados;

VIII — Manter banco de dados;

IX — Redigir oficios e correspondéncias;

X — Receber, orientar e encaminhar o publico;

XI — Coordenar a divulgacédo das acdes do mandato do Vereador.

Art. 49. Por se tratarem de cargos que nédo estdo a disposicdo da Presidéncia da Camara
Municipal de Mossor6 para a realizacdo dos trabalhos administrativos, o quantitativo
total de cargos previstos nesta Se¢do ndo serd computado para efeito de totalizacdo dos
cargos comissionados desta Camara Municipal de Mossoro.

Art. 50. Na composicdo dos Gabinetes, devera ser observado o limite maximo de 8
(oito) assessores, para cada Parlamentar, assim distribuidos para cada Gabinete:

| — 1 (um) Chefe de Gabinete;

Il — 6 (seis) Assessores Técnico—Legislativos;

I11 — 1 (um) Assistente de Gabinete.

§ 1°. Cada Vereador indicara, por escrito, a Presidéncia da Camara, a composicéo de
seus auxiliares para fins de admisséo.

82°. Os servidores referidos neste artigo cumprirdo jornada semanal de vinte horas
semanais, devendo a frequéncia laboral ser atestada pelo respectivo gabinete.

8 3°. Compete aos Gabinetes dos Vereadores determinar as atividades externas de seus
assessores limitados ao horario fixado no § 2° deste artigo, cabendo a Chefia de
Gabinete organizar e controlar a realizacao de tais atividades.

Art. 51. Resolucdo da Camara Municipal de Mossord poderd prever condicdes para
adocdo de regime de teletrabalho para seus servidores.

CAPITULO II
DAS FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 52. O 84° do art. 2° da Lei Complementar n° 046/2010 passara a vigorar com a
seguinte redacao:

Art. 2°—(..)
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84° — FuncOes gratificadas sdo fungdes de confianca, definidas em
regulamento a presente Lei, devendo ser exercidas exclusivamente por
servidores ocupantes de cargos de provimento efetivo, destinando—se apenas
as atribuicBes de direcdo, chefia e assessoramento, podendo ser concedidas
a servidores efetivos que estejam cedidos & Camara Municipal de Mossoro,
sem que, neste caso, seja computado no percentual minimo a que alude a
alinea "c", 81° do art. 2° desta Lei.

Art. 53. Gratificacdo de funcdo € a restituicdo pecuniaria mensal pelo desempenho de
encargos adicionais, representados pela execucdo de tarefas especificas determinadas
pela presidéncia, calculada sobre o saléario base do servidor, sendo de 2,5% (dois virgula
cinco por cento) do subsidio do Prefeito para ocupante de cargo efetivo de nivel médio e
5% (cinco por cento) do subsidio do Prefeito para ocupante de cargo efetivo de nivel
superior, ressalvada a hipotese em que o servidor efetivo ocupar cargo comissionado, na
forma desta Lei Complementar, e sem prejuizo ao disposto no art. 32 da Lei
Complementar n° 046/2010.

Art. 54. O § 2° do art. 18 da Lei Complementar n° 046/2010 passara a vigorar com a
seguinte redacao:

Art. 18— (...)

8 2° — O servidor ocupante de cargo efetivo da Camara Municipal de
Mossord que venha a ser designado para ocupar cargo de provimento em
comissdo fara jus a remuneracdo de seu cargo efetivo acrescido de 65% do
valor da remuneracdo do cargo em comissao, sem prejuizo ao disposto no
art. 32 da Lei Complementar n° 046/2010.

CAPITULO IlI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 55. As nomeacOes para cargos efetivos, cargos comissionados e exoneracfes de
servidores serdo efetivadas através de Portaria, bem como os procedimentos relativos a
pessoal.

Art. 56. Os titulares de cargos comissionados e de provimento efetivo serdo empossados
pelo Presidente da Camara Municipal de Mossoro.

Art. 57. Os funcionarios da Camara Municipal de Mossoro terdo exercicio nos
respectivos oOrgdos de lotacdo e sO poderdo ser relotados por ato expresso da
Presidéncia.
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Art. 58. Os servicos administrativos da Camara Municipal de Mossoré funcionardo de
segunda a sexta-feira das 7h as 13h.

Art. 59. Esta Lei entra em vigor na data da publicacdo e retroagira seus efeitos a 1° de
agosto de 2019, revogando-se as disposicdes em contrario, em especial as Leis
Complementares n° 110/2015, 125/2016, o art. 2°, art. 3° e art. 7° da Lei Complementar
n° 138/2017, Lei Complementar n° 134/2017, o art. 2° da Lei Complementar n°
148/2018, Lei Complementar n° 151/2019, Resolucdo n° 023/2015, Resolucdo n°
004/2017 e Resolugao n° 004/2018.

Sala das Sessdes "Jodo Niceras de Morais"
Palécio Rodolfo Fernandes

Mossoro, 17 de setembro 2019.

Maria Izabel Aradjo Montenegro
Presidente da Camara Municipal de Mossoré
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CARGO . |REMUNERAGCAGC|  ESCOLARIDADE
il d idenci 2.800.C el )
~hefeda Divisio.de
Compras-Orcamentos-e-SenHcos
hofe.da Divisio.d o d , N
bi R$2500.00 Nivel-Médio
bilidad R$1.200.00 Nivel Médio
Legislatives
. o R$1200.00 NivelMédio
Fiscalizacao de Contratos
) N R$1.200.00 Nivel Médio
Tecnologia-de-lrformacao
Conferéncia-de-Material
R$1.200.00 Nivel-Medio
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Chefe-do-Setor-de Tesouraria 1 R$-1.200,00 Nivel-Médio
Centrolador* 1 [R$3.500,00 Nivel-Superior
. o | Rs350000 ol Suncri
otord i R R$3500.00 ol Suncri

Diretor de Comunicacéo 1 R$ 3.500.00 Nivel-Superior
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CARGO OFDb. | REMUNERACAG ESCOLARIBADE
Assessor-Fécnico 7 R$2.200.00 Nivel-Médio
il d idenci 2 R$ 4-500.00 NivelS
hefe da Divisio.d
. 1 R$2.750.00 Nivel Médio
Compras-Orcamentos-e-SenHcos
Chefe da Divisdao-de CopaeCozinha 1 R$2.750.00 Nivel-Médio
Chefe da Divisao de Manutencao 1 R$2.750.00 NivelHMeédio
bi 1 R$2.750.00 Nivel Médio
o d imonial . ,
. 1 R$1.320.00 Nivel Médio
Chefe do-Setorde-Arguivo-da
bilidad 1 R$1.320.00 Nivel-Médio
Chefe-do-Setor-de-Arguives
o 1 R$1.320.00 Nivel-Médio
Legislativos
Chefe-do-Setor de-Capacitacdo 1 R$1.320,00 Nivel-Médio
Chefe do-Setor-de- Compras 1 R$1.320.00 Nivel Médio
Chefe-do-Setor-de-Gestao-e .
A 1 R$1.320.00 NivellMédio
Fiscalizacdo-de-Contratos
. * ' R$1.320.00 NivelMédio
Feenologia-detnformacio
Conferéncia-de-Material
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1 R$1.320,00 Nivel-Meédio
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CARGO REMUNERACAC ESCOLARIDADE
il d idanci 500, el .
hefe da Divisio.d
Compras-Orcamentos-e-SenHcos
hefe da Divisio.d i , N
bi R$2.750.00 Nivel Médio
fo d imonial . .. _
bilidad R$1.32000 Nivel Médio
Legislativos
R R$1.32000 NivelHMédio
Fiscalizacdo-de-Contratos
de-Tecnologia-de-Informacio
R$1.320,00 Nivel Médio
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1 R$1.320,00 Nivel-Meédio
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CARGO REQUISITO CH | QTD |VENCIMENTO REPRESENTAQAO REMUNERAQAO

Chefe deCerimonial-daCamara-Mirim| NivelMédie 30h| 1 |R$1320,00 R$-110,00 RS 1.430,00
Chefedosetor de Arquivoda Nive-Médio 30h| 1 |R$4:320,00 | R$110,00 R$-1.430,00
e e e rapuivos NivelMédio 30n| 1 |R$1.32000 | R$110,00 R$-1.430,00
Chefe-deSetorde-Capacitagio Nivel-Médie 30h | 1 |R$132000 R$-110;00 R$-1-436,00
Chefe dosetor de Gestioe NivelMédio 30h| 1 |R$1.32000 | R$110,00 R$-1:430,00
Chefe oo Setor de nfracstrutorade soh| 1 |Rei32060| RS116.00 RS 1.430.00
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CARGO REQUISITO C.H | QTD | VENCIMENTO REPRESENTACAO REMUNERACAO
Assessor Técnico-Legislativo1 Nivel Superior ah | 18 | R$132000 R$1.880,00 R$3.200.00
Assessor-da Mesa Diretora NivelMédio ah | 4 | Rs121200 R$988,00 R$-2.200,00
Chefe-do et e Arquivo Nivel-Médio ah| 1 | R$1.320,00 R$110.00 R$1.430,00
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Nivel-Médio 30h 1 R$-1.320,00 R$-110.00 R$-1.430.00
W NivehMédio 3h| 1 | Re132000 R$116,00 R$-1.430,00
Chefe-do-Setor-de Publicidade NivelMédio 3| 1 | R$132000 R$ 11000 R$-1.430,00
Chefe do Setor de Recebimento-e Nivel Médio 3h| 1 | R$1.32000 R$110,00 R$-1.430.00
Chefe-do-Setorde-Licitaces Nivel Médio 30h 1 R$1.32000 R$-110.00 R$-1.430.00
Controlador: Nivel-Superior 3h| 1 | R$132000 R$2.530,00 R$-3.850.00
Diretor-Administrativo Nivel-Superior 3h| 1 | R$32000 R$2.530,00 R$-3.850.00
Dirstor de-Contabilidade Nivel-Superior 3| 1 | Rs132000 R$2.530,00 R$3.850.00
Diretor de-Comunicagio Nivel-Superior 3h| 1 | R$132000 R$2.530,00 R$-3.850.00
Diretor Financeiro Nivel- Superior 3k | 1 | R$132000 R$2.530,00 R$3.850.00
Diretor Geral Nivel- Superior 3h| 1 | R$242400 R$4.176,00 R$.6.600,00
Diretor de-Gestao-de-Pessoas Nivel- Superior 3h| 1 | R$132000 R$2.530,00 R$-3.850.00
Dirstor Legislative Nivel- Superior 3k | 1 | R$132000 R$2530,00 R$3.850.00
Agente-de Contratacio™> Nivel- Superior 3h| 1 | R$132000 R$2.530,00 R$-3.850.00
Ouvidor Nivel- Superior 3k | 1 | R$132000 R$2.530,00 R$3.850.00
cox RvelSuperor & | aon | 1 | Re242400 R$7.707.47 R$10.131.47

. )
Chefe-de Gabinete Nivel-Superior 208 R$1.320,00 R$2.530,00 R$3.850.00
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ANEXO | - CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO
NUCLEO ADMINISTRATIVO

(Redacéo dada pela Lei Complementar N° 220, de 2025)

CARGO REQUISITO C.H | QTD | VENCIMENTO |REPRESENTAGCAO| REMUNERAGAO
Assessor Técnico Nivel Médio 30h 7 R$ 1.520,00 R$ 480,00 R$ 2.000,00
Assessor Técnico-Administrativo 1 Nivel Superior 30h | 18 R$ 1.520,00 R$ 1.680,00 R$ 3.200,00
Assessor Técnico-Administrativo 2 Nivel Médio 30h | 32 R$ 1.520,00 R$ 680,00 R$ 2.200,00
Assessor da Mesa Diretora Nivel Médio 30h | 14 R$ 1.520,00 R$ 680,00 R$ 2.200,00
Assessor Institucional Nivel Médio 30h 1 R$2.424,00 R$2.776,00 R$5.200,00
Assessor de Relagdes Publicas da . o
Presidéncia Nivel Médio 30h 2 R$ 1.520,00 R$ 1.280,00 R$ 2.800,00
Assessor Especial da Presidéncia Nivel Médio 30h 2 R$ 1.520,00 R$ 2.980,00 R$ 4.500,00
Chefe da Divisao de Contratos, . o
Compras, Orgamentos e Servicos Nivel Médio 30h 1 R$ 1.520,00 R$ 1.230,00 R$ 2.750,00
Chefe de Divisdo de Copa e Cozinha Nivel Médio 30h 1 R$ 1.520,00 R$ 1.230,00 R$ 2.750,00
Chefe da Divisao de Manutengéo Nivel Médio 30h 1 R$ 1.520,00 R$ 1.230,00 R$ 2.750,00
Chefe da Divisdo de Secretaria de . o
Gabinete Nivel Médio 30h 1 R$ 1.520,00 R$ 1.230,00 R$ 2.750,00
Chefe de Cerimonial da Camara Mirim Nivel Médio 30h 1 R$ 1.520,00 - R$ 1.520,00
Chefe do Setor de Arquivo da . o
Contabilidade Nivel Médio 30h 1 R$ 1.520,00 - R$ 1.520,00
Chefe do Setor de Arquivos
Legislativos Nivel Médio ah | 1 | R$152000 . R$ 1520,00
Chefe de Setor de Capacitagao Nivel Médio 30h 1 R$ 1.520,00 - R$ 1.520,00
Chefe do Setor de Compras Nivel Médio 30h 1 R$ 1.520,00 - R$ 1.520,00
Chefe do Setor de Gestao e B L
Fiscalizagdo dos Contratos Nivel Médio 3oh | 1 R$ 1.520,00 - R$ 1.520,00
Chefe do Setor de Infraestrutura de . o
Tecnologia de Informacio Nivel Médio 3h | 1 R$ 1.520,00 - R$ 1.520,00
Chefe do Setor de Publicidade Nivel Médio 30h 1 R$ 1.520,00 - R$ 1.520,00
Chefe do Setor de Recebimento e . o
Conferéncia de Material Nivel Médio 3h| 1 R$ 1.520,00 - R$ 1.520,00
Chefe do Setor de Salde e Assisténcia . o
Social Nivel Médio 3h| 1 R$ 1.520,00 - R$ 1.520,00
Chefe do Setor de Licitacdes Nivel Médio 30h 1 R$ 1.520,00 - R$ 1.520,00
Chefia do Gabinete da Presidéncia Nivel Superior 30h 1 R$ 1.520,00 R$ 4.870,00 R$ 6.390,00
Controlador* Nivel Superior 30h 1 R$ 1.520,00 R$ 2.330,00 R$ 3.850.00
Diretor Administrativo Nivel Superior 30h 1 R$ 1.520,00 R$ 2.330,00 R$ 3.850.00

Diretor de Contabilidade Nivel Superior 30h 1 R$ 1.520,00 R$ 2.330,00 R$ 3.850.00
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Diretor de Comunicacédo Nivel Superior 30h 1 R$ 1.520,00 R$ 2.330,00 R$ 3.850.00
Diretor Financeiro Nivel Superior 30h 1 R$ 1.520,00 R$ 2.330,00 R$ 3.850.00
Diretor Geral Nivel Superior 30h 1 R$ 2.424,00 R$ 4.176,00 R$ 6.600,00

Diretor de Gestdo de Pessoas Nivel Superior 30h 1 R$ 1.520,00 R$ 2.330,00 R$ 3.850.00
Diretor Legislativo Nivel Superior 30h 1 R$ 1.520,00 R$ 2.330,00 R$ 3.850.00
Diretor de Material e Patriménio Nivel Superior 30h 1 R$ 1.520,00 R$ 2.330,00 R$ 3.850.00
Agente de Contratacdo** Nivel Superior 30h 1 R$ 1.520,00 R$ 2.330,00 R$ 3.850.00
Ouvidor Nivel Superior 30h 1 R$ 1.520,00 R$ 2.330,00 R$ 3.850.00

Procurador Geral ’\g;/rzlitiug?ﬂ% Aeg h| 1 R$ 2.424,00 R$7.707,47 R$10.131,47
Assessor de Comisso Nivel médio 20h | 13 R$ 1.520,00 - R$ 1.520,00

NUCLEO POLITICO-PARLAMENTAR

Assessor Técnico-Legislativo Nivel Médio 20h | 126 R$ 1.520,00 R$ 680,00 R$ 2.200,00
Assistente de Gabinete Parlamentar Nivel Médio 20h | 21 R$ 1.520,00 R$ 130,00 R$1.650,00
Chefe de Gabinete Nivel Superior 20h | 21 R$ 1.520,00 R$ 2.330,00 R$ 3.850.00

* O Cargo de Agente de Contratacao deve ser preenchido por servidor efetivo, conforme determinacgao
da Lei 14.133/2021.

** O cargo de Controlador deve ser preenchido por servidor efetivo, conforme determinacdo do
TCE/RN.
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ANEXO Il - FUNCOES GRATIFICADAS
(Redacéo dada pela Lei Complementar N° 220, de 2025)

FUNCAO QTD.

Assessor de Plenario 1

Assessor Legislativo 4

Chefe do Setor de Articulagdo de Bairros 1
Chefe do Setor de Cerimonial 1

Chefe do Setor de Comissdes Tematicas e 1

Temporarias

Chefe da Divisdo de Tecnologia da 1
Informacao

Chefe do Setor de Coordenagéo de 1
Estagiarios

Chefe do Setor de Folha de Pagamento 1

Chefe do Setor de Gestdo de Sistemas 1

Informatizados

Chefe do Setor de Tesouraria 1

Chefe do Setor de Orgamento Mercadol6gico 1
Chefe do Setor de Registros Funcionais 1
Procurador Adjunto* 1

*A funcéo de Procurador Adjunto deve ser preenchida por ocupante do cargo efetivo de Advogado

da Camara Municipal de Mossoro.



