Camara Municipal de Mossoro
Palacio Rodolfo Fernandes

Rua Idalino de Oliveira, S/N / Centro — CEP: 59600-135 — Mossord / Rio Grande
do Norte
Fone: (84) 3316-2600 / Fax: (84) 3316-4517 CNPJ: 08.208.597/0001-

PODER LEGISLATIVQ

NS

EMENDA SUPRESSIVA N° 12023

EMENDA SUPRESSIVA AO PROJETO DE LEI DO
EXECUTIVO N° 057/2023, QUE INSTITUI O
PAGAMENTO DE GRATIFICACAO POR
DESEMPENHO, NO AMBITO DO PROGRAMA
PREVINE BRASIL, A SER CONCEDIDO AOS
PROFISSIONAIS DA SAUDE ATUANTES NO AMBITO
DA ATENCAO PRIMARIA DA SAUDE, NA FORMA
QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° Suprima-se o inciso II, §3° do art. 11:

“3° Apds avaliagdo quadrimestral, o pagamento do incentivo serd autorizado
conforme abaixo:

[...]

IT - atingindo fator igual ou acima de setenta por cento das metas, o servidor podera
receber o percentual residual de metas individuais - RI caso algum membro da
equipe nao tenha alcangado sua meta de acordo com § 3° art. 9°.”

Mossord, 13 de junho de 2023.

PAULO IGO FELICIANO DE SOUZA
Vereador (Solidariedade)
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JUSTIFICATIVA

O interesse fundamental desta emenda ¢ alterar o Projeto de Lei do Executivo
n® 57, de 30 de maio de 2023, que institui o pagamento de gratificacdo por
desempenho, no ambito do programa previne Brasil, a ser concedido aos
profissionais da satde atuantes no ambito da atencdo primaria da satide, na forma
que especifica.

O art. 11, §3°, inciso II do referido projeto de lei possui um erro técnico, no
sentido em que estabelece que o servidor podera receber o percentual residual das
metas individuais, caso algum membro da equipe ndo tenha alcancado a sua meta de
acordo com o §3° do art. 9°, todavia verifica-se que o artigo 9° nao possui §3°.

Assim sendo o referido artigo possui um vicio formal que precisa ser
suprimido.

PAULO IGO FELICIANO DE SOUZA
Vereador (Solidariedade)
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